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STATUT 

FUNDACJI WSPIERANIE KULTURY I EDUKACJI MONTESSORI BOSE STÓPKI 

Rozdział 1: Postanowienia ogólne 

§ 1 

Fundacja Wspierania Kultury i Edukacji Montessori Bose Stópki, zwana dalej Fundacją, została 

ustanowiona przez Agnieszkę Kozak, zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym z dnia 

17 kwietnia 2020 r., sporządzonym przez notariusza Piotra Romanowskiego, w Kancelarii 

Notarialnej w Zielonej Górze. 

§ 2 

Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy o fundacjach, ustawy o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie oraz niniejszego Statutu. 

§ 3 

Fundacja posiada osobowość prawną. 

§ 4 

Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest Minister Edukacji Narodowej. 

§ 5 

Siedzibą Fundacji jest Zielona Góra. 

§ 6 

1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczególnym 

uwzględnieniem województwa lubuskiego oraz miasta Zielona Góra. 

2. Do realizacji swoich celów Fundacja może prowadzić działalność poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

§ 7 

Fundacja może tworzyć oddziały, filie, podmioty ekonomii społecznej oraz tworzyć i 

przystępować do organizacji lokalnych, ogólnopolskich i międzynarodowych oraz podmiotów 

ekonomii społecznej. 

§ 8 

Fundację powołano na czas nieokreślony. 
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Rozdział 2: Cele i sposoby ich realizacji 

§ 9 

1.  Głównym celem Fundacji jest prowadzenie działań podnoszących poziom wiedzy i 

wrażliwości z zakresu edukacji i wychowania w duchu pedagogiki Marii Montessori; 

2.  Celami fundacji są również: 

1. Propagowanie wartości prorodzinnych, idei aktywnego, zaangażowanego 

i świadomego rodzicielstwa; 

2. Stwarzanie warunków do rozwoju indywidualnych potencjałów. 

3. Prowadzenie działalności na rzecz upowszechniania i ochrony praw dziecka, 

wychowywania bez przemocy i praw człowieka; 

4. Przeciwdziałanie społecznej i zawodowej izolacji rodziców oraz wspieranie 

aktywności na rzecz własnego rozwoju; 

5. Propagowanie modelu wspólnego pełnienia obowiązków opiekuńczych i domowych 

oraz wzmacnianie mężczyzn w roli obecnego i aktywnego ojca; 

6. Propagowanie idei pomocy wzajemnej i wsparcia środowiskowego; 

7. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i 

zagrożonych zwolnieniem z pracy; 

8. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 

9. Prowadzenie działań na rzecz integracji i reintegracji osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

10. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 

11. Prowadzenie działań na rzecz osób starszych; przeciwdziałanie wykluczeniu osób 

starszych z życia społecznego i zawodowego; 

12. Wsparcie dla osób niepełnosprawnych w celu integracji społecznej; 

13. Kształtowanie przyjaznych wobec przyrody postaw społecznych; 

14. Proekologiczna działalność edukacyjna; 

15. Prowadzenie działań w zakresie turystyki i krajoznawstwa; 

16. Prowadzenie działań w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego; 

17. Prowadzenie działań w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji 

narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 

obywatelskiej, kulturowej; 

18. Prowadzenie działań współpracy z wyższymi uczelniami w zakresie kształcenia i 

doskonalenia zawodowego nauczycieli i studentów; 

19. Prowadzenie działań na rzecz integracji europejskiej, rozwijanie współpracy. 

§ 10 
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Fundacja swoje cele realizuje w ramach odpłatnej i nieodpłatnej działalności pożytku 

publicznego poprzez: 

1. Organizowanie dla rodzin warsztatów rozwijających zdolności, talenty i pasje wszystkich 

członków rodziny; 

2. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, warsztatów, seminariów, konferencji, zajęć i 

prelekcji w ramach: rozwijania pasji, talentów, zainteresowań oraz edukacji ekologicznej, 

przyrodniczej, społecznej i działalności własnej; 

3. Działalność charytatywną; 

4. Organizowanie przedsięwzięć mających na celu wspieranie dziecka w realizacji oraz 

rozwoju zainteresowań; 

5. Organizowanie zajęć pozaszkolnych, pozalekcyjnych kształtujących m.in. umiejętność 

współpracy, zabawy w grupie; 

6. Zakładanie i prowadzenie placówek edukacyjnych, edukacyjno-warsztatowych 

będących miejscem spotkań całych rodzin; 

7. Prowadzenie działań wspierających wszechstronny i zrównoważony rozwój dzieci i 

młodzieży; 

8. Organizowanie i prowadzenie zajęć w systemie edukacji domowej; 

9. Upowszechnianie pozaszkolnych form realizacji obowiązku szkolnego i nauki; 

10. Prowadzenie działań mających na celu upowszechnianie wiedzy o nowatorskich 

sposobach nauczania; 

11. Organizowanie wypoczynku dzieci, młodzieży oraz osób dorosłych, a także całych 

rodzin; 

12. Promocja i prowadzenie alternatywnych i innowacyjnych form opieki nad dziećmi; 

13. Współpracę ze szkołami, mediami, instytucjami, organizacjami, władzami 

samorządowymi oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi o podobnym profilu działań 

z terenu Polski oraz zagranicy; 

14. Propagowanie rekreacji ruchowej na łonie natury, wspieranie kultury fizycznej; 

15. Organizowanie, wspieranie imprez społecznych, edukacyjnych, ekologicznych, 

sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych zgodnych z celami Fundacji; 

16. Realizowanie akcji społecznych wspomagających rozwój dzieci i edukację rodziców, 

dziadków, opiekunów; 

17. Prowadzenie działań na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania praw dziecka; 

18. Prowadzenie działań edukacyjnych, doradczych, konsultacyjnych, szkoleniowych dla 

środowiska wychowawczego (m.in. rodziców, opiekunów, pedagogów); 

19. Organizowanie konsultacji oraz szkoleń poszerzających wiedzę na temat budowania 

dobrych relacji między członkami rodziny; 

20. Zatrudnianie do realizacji swoich celów specjalistów oraz korzystanie z pomocy 

wolontariuszy; 

21. Promocja i wspieranie wolontariatu; 
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22. Prowadzenie działalności wydawniczej; Opracowywanie, wydawanie materiałów, 

sprzedaż i dystrybucja materiałów naukowych, popularnonaukowych i promocyjnych 

związanych z ochroną przyrody, edukacją i działalnością Fundacji; 

23. Organizowanie i wspieranie konkursów, wystaw, wernisaży, pokazów, przeglądów, 

inicjatyw zgodnych z celami Fundacji; 

29. Organizowanie oraz udział w targach, konferencjach, seminariach itp. zgodnych z celami 

Fundacji; 

30. Organizowanie imprez integrujących środowisko Fundacji oraz osób z Fundacją 

związanych; 

32. Prowadzenie działań marketingowych, reklamowych i promocyjnych wspomagających 

realizację celów Fundacji; 

33. Prowadzenie działań na rzecz integracji europejskiej, rozwijanie kontaktów, współpracy; 

35. Pozyskiwanie środków finansowych z Unii Europejskiej. 

§ 11 

1. W celu realizacji inicjowanych przez siebie przedsięwzięć statutowych, Fundacja może 

współdziałać oraz wspierać finansowo i organizacyjnie działalność innych instytucji, organizacji 

i osób. Fundacja może także nabywać członkostwo oraz przyjmować inne formy uczestnictwa 

w organizacjach krajowych i zagranicznych, których misja jest zgodna z misją i celami Fundacji. 

 

 

Rozdział 3: Majątek i dochody Fundacji 

§ 12 

Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 1000 zł (słownie: tysiąc złotych) 

wskazany w oświadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji, ruchomości, nieruchomości, prawa 

majątkowe oraz inne środki finansowe nabyte w trakcie działalności Fundacji. 

§ 13 

Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności pochodzą z: 

1. Funduszu założycielskiego; 

2. Darowizn, spadków, zapisów; 

3. Subwencji i dotacji pochodzących od osób prawnych i fizycznych, krajowych i 

zagranicznych; 

4. Dochodów z majątku ruchomego, nieruchomego i praw majątkowych; 

5. Dochodów ze zbiórek i imprez publicznych; 

6. Odsetek od depozytów bankowych; 

7. Innych wpływów. 
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§ 14 

1. Dla realizacji celów statutowych Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 

2. Dochód z działalności gospodarczej służy wyłącznie do realizacji celów statutowych 

należących do sfery zadań publicznych. 

§15 

Rokiem obrachunkowym fundacji jest rok kalendarzowy. 

 

 

Rozdział 4: Władze Fundacji 

§ 16 

Władzami Fundacji jest: 

1. Zarząd Fundacji. 

§ 17 

Do zadań Zarządu Fundacji należy: 

1. Wyznaczenie głównych kierunków działania Fundacji, 

2. Realizowanie celów statutowych Fundacji, 

3. Reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

6. Ustalanie zasad wynagradzania i wysokości wynagrodzeń pracowników Fundacji, 

7. Przyjmowanie regulaminów wewnętrznych Fundacji, 

8. Dokonywanie zmian w Statucie Fundacji, 

9. Wskazywanie rodzajów i zakresów działalności odpłatnej prowadzonej przez Fundację 

10. Wskazywanie rodzajów i zakresów działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację 

§ 18 

1. Zarząd Fundacji składa się z dwóch do pięciu osób, wśród członków zarządu jest prezes. 

2. Pracami Zarządu kieruje Prezes. 

§ 19 

1. Pierwszy oraz kolejny skład Zarządu Fundacji powołuje Fundator. 

2. Zarząd W przypadku niemożności powołania kolejnych Członków Zarządu 

wieloosobowego przez Fundatora, kompetencje te przejmuje obecny Prezes Zarządu. Jeżeli 

Fundator jest jednocześnie Prezesem Zarządu i z przyczyn losowych nie może powołać lub 

odwołać członków Zarządu, uprawnienia te przejmuje Wiceprezes Zarządu. 
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§ 20 

Członkiem Zarządu Fundacji może być osoba fizyczna, która posiada pełną zdolność do 

czynności prawnych oraz nie była skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

§ 21 

Członkostwo w Zarządzie ustaje w przypadku: 

1. Śmierci Członka Zarządu; 

2. Rezygnacji z dalszego pełnienia funkcji; 

3. Skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 

publicznego lub przestępstwo skarbowe; 

4. Odwołania z pełnionej funkcji przez Prezesa na wniosek Zarządu. 

§ 22 

Członek Zarządu Fundacji, który chce zrezygnować z członkostwa składa pisemne 

oświadczenie, wyznaczając termin swojej rezygnacji co najmniej 30 dni naprzód. 

§ 23 

1. Posiedzenia zwołuje Prezes Zarządu w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na 6 miesięcy. 

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes z własnej inicjatywy lub innego członka Zarządu. 

3. Posiedzenia Zarządu mogą być zwoływane pisemnie lub telefonicznie, elektronicznie lub w 

formie ustnego zawiadomienia skierowanego bezpośrednio do członków. 

4. Zarząd Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zapadających zwykłą większością 

głosów, w obecności co najmniej połowy członków Zarządu Fundacji. W przypadku równej 

liczby głosów, głos Prezesa Zarządu Fundacji jest decydujący. 

5. Posiedzenia Zarządu są protokołowane w formie pisemnej, elektronicznej lub innej dla 

zapewnienia możliwości utrwalenia jego przebiegu oraz podjętych uchwał. Protokół powinien 

być podpisany przez wszystkich uczestniczących w posiedzeniu członków Zarządu. 

 

§ 24 

1. Członkowie Zarządu mogą za swoją pracę pobierać wynagrodzenie w ramach stosunku 

pracy lub innej umowy o świadczenie usług. 

2. W przypadku nie pobierania wynagrodzenia za pracę w Zarządzie Fundacji, członkom 

Zarządu może przysługiwać zwrot kosztów poniesionych w związku z wykonywaną pracą. 

Oświadczenia woli i zaciąganie zobowiązań 
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§ 25 

Oświadczenia woli, w tym w sprawach związanych z zaciąganiem zobowiązań, składa: 

1. Dwóch członków Zarządu, w tym prezesa. 

§26 

Zmiany Statutu mogą dotyczyć również celu, dla realizacji którego Fundacja została 

ustanowiona, i który został określony w akcie założycielskim 

§ 27 

1. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd Fundacji jednomyślną uchwałą wskazując 

jednocześnie likwidatora. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przekazany zostanie 

organizacjom bądź instytucjom o celach statutowych zbieżnych z celami statutowymi 

Fundacji. 

2. W szczególności Fundacja może ulec likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została 

powołana lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

3. Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją, 

na warunkach określonych przez zainteresowane strony. Połączenie może nastąpić zarówno 

poprzez przejęcie jak i poprzez zawiązanie nowej fundacji. W przypadku połączenia poprzez 

przejęcie Fundacja może być zarówno stroną przejmującą, jak i przejmowaną. 

4. Organem uprawnionym do określenia warunków połączenia oraz dokonania wszelkich 

czynności związanych z przeprowadzeniem połączenia jest Zarząd Fundacji. 

§28 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy ustawy o 

fundacjach i innych ustaw. 

2. Wiążącej wykładni niniejszego statutu dokonuje Zarząd Fundacji w drodze uchwały. 

 

 

Zielona Góra, 27.04.2020 r. 

 

 

 

 

 

Agnieszka Kozak – Prezes Fundacji  


